HORNSLET SKOLE

SYDDJURS KOMMUNE

Mandag 29.08.2022 kl. 18.00 — 21.00
STED: Personalerum 1
PUC-bygning/stueplan

Referat af skolebestyrelsesmede

Indbudte:

Foraldrerepreesentanter:  Allan Markussen, Carina Manley Hansen, Steven Thomsen, Jakob
Bangsgaard Qhlenschlaeger, Helena Danielsen, Peter Dalsgaard Busk
Jensen, Thomas Rathcke

Medarb.repraesentanter:  Jesper Rugaard, Lene Kjer Andersen

Elevrepresentanter: Deltager efter valg uge 38

Ledelsesreprasentanter:  Bitter Rasmussen, Lone Borup

Gester Adm. leder Jane Falk

Afbud: Alle fremmgdt, 3 suppleanter fremmedt
Kl. 18.00

1. Velkommen og kort praesentation
Vi gennemforte en kort praesentation af alle deltagere.

Kl. 18.10

2. Konstituering og nedszttelse af FU

Sag: Jf. forretningsorden skal bestyrelsen konstituere sig og et forretningsudvalg nedsattes.
v/skoleleder

Forretningsorden - suppleanter - bestyrelsens meder - Faellesdrev - bestyrelsens kalender -
tavshedspligt m.v. v/formand og skoleleder.
Forretningsorden 2022.docx

Referat:
Carina genopstiller som formand, ingen modkandidater og Carina valges enstemmigt.
Jacob Bangsgaard Qhlenschlager vaelges enstemmigt til naestformand.

Forretningsordenen blev prasenteret af skoleleder Bitter. Forretningsordenen leses igennem til neeste
mede, hvorefter evt. tilrettelser kan laves.

Den nye procedure med at anvende Google Drev til dagsorden, referater og bilag vedr.
skolebestyrelsens arbejde fortsatter. I tilleeg hertil laves en linksamling med de centrale dokumenter
for bestyrelsens arbejde.

Tavshedspligten blev gennemgéet. Forslag fra formanden om at fortseette traditionen med
bestyrelsesseminar. Dette tages op med den nye skoleleder.

Kl. 18.30

3. Siden sidst og nyt fra elevradet v/formand


https://docs.google.com/document/d/1X7unoZWYU17DgYsoXbuWDfuBT-4FfqRr/edit?usp=sharing&ouid=104305703033770944006&rtpof=true&sd=true
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Sag: Elevreprasentanter forventes at deltage fra september.

Referat

Skolen er kommet godt i gang efter ferien. Der er som altid travlt og en rigtig god stemning. Der er ro
pa med skemaet. Vi afventer ibrugtagningstilladelsen til de nye pavilloner. 14 nye medarbejdere, heraf
9 vikarer og 6 fastansatte. Vi har en god introduktionsperiode, mentorer tilknyttet alle ansatte og
ledelsesopfelgning efter de forste uger. De nyansatte signalerer samlet set at Hornslet skole er god til at
tage imod nye medarbejdere.

KIl. 18.40 Spisning af let aftensmaltid

Kl. 19.10
4. Ny skoleleder
Sag: Status pa proces med ansattelse. Orientering. v/Lone Borup, Carina

Referat:

Det har veret en rigtig god proces med kompetente kandidater. Enstemmigt ansattelsesudvalg har
peget pa en kandidat som forventes offentliggjort i lobet af den kommende uges tid. Bestyrelsen
orienteres forud.

KI. 19.20
5. Styrelsesvedtaegt Syddjurs kommune
Sag: Praesentation af styrelsesvedtaegt. Orientering. v/Carina

styrelsesvedtaegt-for-syddjurs-kommunes-skolevaesen.pdf
Referat:
Styrelsesvedtegten blev fremlagt af skolelederen.

Kl. 19.40

6. Hvordan arbejder en skolebestyrelse? v/skoleleder

Sag: Bestyrelsen er inviteret til kursus for nye bestyrelser d. 22. september.
Gennemgang af de vigtigste emner.

- arbejder 1 moder

- nedsatter arbejdsgrupper evt. med eksterne deltagere

- udformer principper for skolens virke

- bindeled mellem skole og foraldre - bringe signaler ind og repraesentere skolen derude
- samarbejde kontaktforeldrerad - arligt mede samt opleg for foreldre eks.

- vere aktiv der hvor noget relevant er pa spil for skolen/lokalt - kommunalt

- samarbejde med lokale eks. distriktsradet, bernekultur/Kulturgrunden

- ikke enkeltsager - ikke drift - det er ledelsen - eksempler

Referat:
Listen blev gennemgéet af skoleleder og uddybet af bestyrelsesformand.

Kl. 20.10


https://drive.google.com/file/d/1KNUrZQU35r--5SwL2AlEHLMD6ZVIQhvr/view?usp=sharing
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7. Ny Skole
Sag: Status pa proces samt om bestyrelsens involvering v/Lone og Bitter

Referat:

Den nye skolebestyrelse blev prasenteret for skolebyggeriet af viceskoleleder. Bestyrelsen vil blive
inddraget lobende 1 processen omkring ny skole og i seerdeleshed omkring madordninger pa begge
matrikler. Eleverne bliver inddraget via Pinterest @velse. Der er indkebt inventar til fire provelokaler
der rammer bredt pé skolens argange bdde 1 Basis og udskolingen,. Inventarer leveres lobende henover
efteraret. Hensigten er at afprove forskellige leringsmiljoer, der kan danne erfaringsgrundlag for
indkeb af inventar til den nye skole.

Kl. 20.20
8. Okonomi
Sag: Budgetopfelgning august 2022 v/adm. leder Jane Falk

Skolen folger det forventede budget. Se bilag for uddybning.
KI. 20.40
9. Budget 2023

Sag: Budgetproces vedr. kommunalt budget 2023 er 1 gang. Evt. heringssvar fra bestyrelsen. Status og
om borgermede i Kolind 1. september v/Bitter

https://www.syddjurs.dk/da/politik/budget-og-regnskab/budget-2023/

Bilag pkt. 9: Budget 2023 - udarbejdelse af horingssvar

Referat:
FU laver heringssvar til budget 2023.

Kl. 20.45
10. Meddelelser og evt.
Droftelse af solidaritet ift. manglende indbetaling til lejrskole eller klassekasse s&ttes pd kommende

mede.

KI. 20.50
11. Personale

KI. 20.55
12. Kalender

Magde vedr. trafik ved skolen 8.9. 15.30. Deltagere - overveje om du har mulighed.

13. Tak for samarbejdet


https://www.syddjurs.dk/da/politik/budget-og-regnskab/budget-2023/
https://docs.google.com/document/d/1B7nG9e1uMI5ssZJ-zV5hw28_aKq12XggwKlCqJGQ4jQ/edit?usp=sharing
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Hornslet, 22-08-22
Med venlig hilsen

Bitter Rasmussen
Skoleleder

Mgodet hevet kl.: 21:08

Referent: LBO

Naste madedato: 22-09-27

Frist for pkt. til dagsorden 13 dage for



